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Pflegeleitbild

Ziele

Das Pflegeverständnis in der stationären Einrichtung der Senioren-Zentren Geschwister Jensen GmbH hat zum Ziel, die ganzheitliche Pflege und Betreuung des pflegebedürftigen Menschen zu gewährleisten und dies unter Berücksichtigung seiner Würde und Selbstständigkeit und unter Einbindung seiner vorhandenen Ressourcen. 

Beschreibung

Die Einrichtung arbeitet nach dem Modell der ganzheitlich fördernden Prozesspflege auf der Grundlage der „Aktivitäten und existentiellen Erfahrungen des Lebens“ (AEDL´s nach Monika Krohwinkel).

Das Pflegemodell stellt den ganzen Menschen in den Mittelpunkt der Betrachtung und beschreibt auch zusammenhängende Pflegeziele.

Die ganzheitliche aktivierende und unterstützende Pflege und Betreuung soll die Lebensqualität erhalten und wenn möglich verbessern. 

Durch eine Informationssammlung wird für jede Bewohnerin und jeden Bewohner eine Biographie, persönliche Pflegebedarfsanalyse und individuelle Pflegeplanung erstellt, wobei die Bedürfnisse, Wünsche und Gewohnheiten berücksichtigt werden.

Zur Durchführung einer aktivierenden Pflege sind Pflegefachkräfte und Pflegekräfte beschäftigt. Zur Unterstützung stehen technische Hilfsmittel zur Verfügung. 

Damit die gesetzlichen Vorgaben des SGB XI, des Heimgesetzes und die eigenen Qualitätsansprüche erfüllt werden, arbeiten wir nach Handlungsrichtlinien (Pflegestandards). Diese werden von uns regelmäßig überprüft und dem allgemein anerkannten Stand der medizinisch-pflegerischen Erkenntnisse angepasst. 

Die qualitätsgerechte Pflege, Betreuung und Versorgung unserer Bewohnerinnen und Bewohner wird in Zusammenarbeit mit allen in der Einrichtung tätigen Mitarbeitern und anderen Dienstleistern sichergestellt. Aus-, Weiter- und Fortbildung sind ein wesentlicher Bestandteil unserer internen Qualitätssicherung. Wichtig ist ebenfalls die enge Zusammenarbeit mit Angehörigen, Betreuern und externen Stellen (Kostenträgern, Ärzten, Apotheken, Seelsorgern und anderen Berufsgruppen).
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